Załącznik nr 2
ANKIETA DLA DYREKTORA SZKOŁY


Uprzejmie prosimy o wypełnienie ankiety, jej wyniki pozwolą nam rzetelnie i trafnie  opracować ofertę kształcenia i doskonalenia. Ze względów organizacyjnych prosimy o przesłanie załączonego do ankiety arkusza zbiorczego w nieprzekraczalnym terminie do 14.06.2010 r.  na adres e-mail: awnorowski@ko-bydgoszcz.internetdsl.pl

	lp.
	obszary
	Wstaw „X” przy wybranym obszarze

	1
	Zmiany w prawie oświatowym i ich interpretacja.
	

	2
	Wykorzystanie  awansu zawodowego nauczycieli do rozwoju jakościowego placówki.
	

	3
	Realizacja nowej podstawy programowej w szkole.
	

	4
	Rozwijanie doradztwa zawodowego w szkole.
	

	5
	Współpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) z uwzględnieniem problematyki dzieci rodziców mobilnych zawodowo.
	

	6
	Obserwacja w szkole i placówce oświatowej.
	

	7
	Wykorzystywanie wyników egzaminów zewnętrznych do podnoszenia efektywności pracy szkoły.
	

	8
	Wykorzystanie środków unijnych do działania szkoły lub placówki ( tworzenie projektów i zarządzanie budżetem). 
	

	9
	Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole w świetle nowych przepisów.
	

	10
	Program poprawy efektywności kształcenia – metodologia tworzenia, monitorowanie i ewaluacja.
	

	11
	Zmiany w szkolnictwie zawodowym.
	

	12
	Wdrożenie i ewaluacja w szkole (placówce) nowych, innowacyjnych form nauczania, uczenia się i oceniania.
	

	13
	Opracowanie i realizacja programów wspierających rozwój kompetencji kluczowych w szkole (placówce).
	

	14
	Wyrównywanie w trakcie procesu kształcenia dysproporcji edukacyjnych.  
	

	15
	Dyrektor jako animator lokalny.
	

	16
	Rozwijanie funkcji społecznej szkoły.
	

	17.
	Ewaluacja, kontrola i wspomaganie w nowej formule nadzoru pedagogicznego.
	


Dane, zebrane w ankietach prosimy wpisać w odpowiednim arkuszu zbiorczym służącym przesłaniu ich do organizatora badania.
Ankietę opracował zespół badawczy powołany przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty 
w Bydgoszczy.

